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LA TAAMI A ÉTÉDÉVELOPPÉEN SEPTEMBRE
2020.

LEBUTDECEPROJETÉTAITDETRANSCENDER
LESSERVICESDU EXISTANTAFIN5Ω!tthw¢9w
UN SOUTIENCOLLABORATIFAUX VÉTÉRANS

ITINÉRANTS.

TAAMI was developed in september 2020.
the goal of this project was to transcend existing
services in order to provide collaborative support to
homelessveterans.
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HOW WAS THEACTION TABLE BORN

Une Démarche spontanée née à 
la suite d'un cas réel.

A spontaneous approachborn froma 
real need.
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TAAMI

Une approche axée sur la 
collaboration

A collaborative 
approach
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DES RÈGLES SIMPLES

SIMPLE RULES

LE RESPECT DE NOS DIFFÉRENCES, DES RÔLES DE CHACUN ET LES LIMITES DE NOS 
ORGANISATIONS
Respect of our differences, our roles, and our organizationallimits

UN DISCOURS POSITIF ET ORIENTÉ VERS LA RECHERCHE DE SOLUTIONS CONCRÈTES,
Positive conversations focusedon findingconcretesolutions

LE RESPECT DE LA CONFIDENTIALITÉ,
Respect of confidentiality

CROIRE EN UN OBJECTIF COMMUN 
Beliefin a commongoal
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DES ACTIONS COLLABORATIVES

CollaborativeActions

PAS DE TRAVAIL EN SILO: ON SE COMPLÈTE
No lonerangers: we completeeachother

SYSTÈME TENTACULAIRE: CHACUN BÉNÉFICIE DES CONNECTIONS DES AUTRES
PARTAGE DE CONNAISSANCES
Sprawlingsystem: everyonebenefitsfrom the connections of others, and are proactive inknowledgesharing

MAINTIEN DES LIENS POUR PALLIER LE ROULEMENT DE PERSONNEL
Maintaining links to compensate for staff turnover

INTÉGRATION DE NOUVEAUX MEMBRES VOTÉ EN CONSENSUS
Integration of new members voted by consensus



RENCONTRES TRIMESTRIELLES 

TRIMESTRIALMEETINGS
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-ÉLABORATION D'UN SYSTÈME DE RÉFÉRENCE,
-DISCUTONS DES ENJEUX QUOTIDIENS ET DÉFIS.
-ACCÈS À UNE EXPERTISE DE PROFESSIONNELS CONCENTRÉS SUR LE MÊME 
THÈME.
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- Developpement ofa think tank system. 
-5ƛǎŎǳǎǎƛƻƴ ŀōƻǳǘ ƻǳǊ ŎƘŀƭƭŜƴƎŜǎ ǊŜƎŀǊŘƛƴƎ ŜƴŘƛƴƎ ǾŜǘŜǊŀƴΩǎ ƘƻƳŜƭŜǎǎƴŜǎǎ
- access to an expertise of professionals focused on the same range of action. 
- Focus on think tank solutions and put action plans in place quickly.

THINKTANK APPROACH
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ÅChaqueorganismespartenaires qui assisteà la
TAAMIa desparticularitésbienspécifiques

Å[ΩƻōƧŜŎǘƛŦde basedemeurele même: veniren aide
auxvétéransensituationd'itinéranceitinérants

ÅLa mise en place de la TAAMI,ƴΩŀfait ƭΩƻōƧŜǘ
ŘΩŀǳŎǳƴfinancement: nous nous organisonsavec
lesressourcesexistantes.

ÅEach partner organisation who attends TAAMI has very
specificservices

ÅThe basic objective remains the same; help
veteransexperiencinghomelesseness

ÅTheestablishmentof the TAAMIdid not receiveany funding:
wesimplyworkwithin the frameworkof existingresources.



QUELQUES PARTENAIRES
SOME OF OUR PARTNERS

COMMENT TRAVAILLONS -
NOUS ENSEMBLE?

HOW DO WE WORK TOGETHER ?

.
TAAMI  



SOLDATDANS LA RUE ςACC 
SOLDIERSHELPINGSOLDIERςVAC
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VAC LINE
1866-522-2122
1800-268-7708
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Urgence et référencement
106 lits

Accès Santé
10 lits de soins spécialisés

Réinsertion sociale
20 chambres privées
20 studios

Soutien communautaire
Maison Wolfe
57 studios

Pavillon Robert 
Lemaire
54 studios

Projet Logement 
Montréal
114 suivis de la Maison du 
Père
(sur un total de 521 pour 
le consortium)

Stabilité résidentielle
avec 
accompagnement

Accompagnement 
social
55 suivis
tǊƻƧŜǘ ƭΩ9ƴǾƻƭŞŜ
18 suivis

Résidence J.A. DeSève
87 chambres privées

541
solutions 

ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ


